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UuvOoD

Temeljem Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu sukladno javnim ovlastima, zadacama i
poslovima, Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Biograd na Moru (dalje u
tekstu GDCK Biograd na Moru) u svom radu ostvaruje humanitarne ciljeve i zadac¢e na
podrucju zastite i unaprjedenja zdravlja, socijalne skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja i
zalaZe se za poStivanje medunarodnog humanitarnog prava i zastitu ljudskih prava.

Posebne obveze GDCK Biograd na Moru izvrSava u situacijama oruZanih sukoba, velikih
prirodnih, ekoloskih, tehnoloskih i drugih nesre¢a i epidemija s posljedicama masovnih
stradanja ljudi.

Osnovni ciljevi GDCK Biograd na Moru su:

- ublaZzavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruzanim sukobima, velikim
prirodnim, ekoloskim, tehnoloskim i drugim nesrecama, s posljedicama masovnih
stradanja i epidemijama,

- doprinos unapredenju i zastiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i
ekoloske kulture gradana,

- poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog
pomaganja te socijalne sigurnosti gradana.

Ostvarenju ciljeva GDCK Biograd na Moru pristupa postujuéi prava i slobode svake osobe,
neovisno o rasi, boji koze, spolu, jeziku, vjeri, politickom ili drugom uvjerenju, nacionalnom
ili socijalnom podrijetlu, imovini, rodenju, naobrazbi, druStvenom polozaju ili bilo kojem
drugom razlikovnom Kriteriju.

Podru¢je djelovanja Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog kriza Biograd na
Moru teritorijalno je:

- Grad Biograd na Moru

- Op¢ina Sv. Filip i Jakov

- Op¢ina Pakostane

- Op¢ina Pasman

- Op¢ina Tkon

Plan rada GDCK Biograd na Moru izraden je sukladno osnovnim smjernicama Strategije
Medunarodne federacije druStava Crvenog kriZza i Crvenog polumjeseca te na osnovu Plana
rada GDCK Biograd na Moru za mandatno razdoblje 2021.-2024. te na temelju pracenja i

procjene potreba stanovniStva na podrucju djelovanja GDCK Biograd na Moru.



Plan rada GDCK Biograd na Moru za 2021. godinu, kao i prethodnih godina, temelji se na
obvezi izvr§avanja javnih ovlasti utvrdenih Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu, obvezama
I ovlastima iz Statuta Hrvatskog Crvenog kriza i Statuta GDCK Biograd na Moru, te na
planiranim aktivnostima u okviru ostalih djelatnosti i projektnih aktivnosti, sukladno

potrebama zajednice i osiguranim sredstvima.

Dolje navedene planirane aktivnosti provesti ¢e se u okviru:
- aktivnosti u okviru javnih ovlasti i redovnih djelatnosti,
- Sluzba traZenja,
- dobrovoljno davanje krvi i ostale djelatnosti,
- projektne aktivnosti

1. HUMANITARNI PROGRAMI

1.1. HUMANITARNA POMOC
Raditi na iznalazenju rjeSenja u cilju osiguravanja potrebnih financijskih i materijalnih
sredstava za pruzanje pomoc¢i ugrozenom dijelu stanovniStva. Aplicirati razne projekte i
programe humanitarnog karaktera na javne pozive nacionalnih i EU fondova, te donacijske
natjeCaje raznih kompanija. Prilikom izrade programa i projekata vodit se kriterijima rada i
odabira korisnika Hrvatskog Crvenog kriza. Osnaziti suradnju sa Centrom za socijalnu skrb
Biograd u svrhu identifikaciju korisnika kao i suradnju sa nevladinim organizacijama koje

imaju sli¢ne aktivnosti u svrhu bolje pokrivenosti i kvalitete usluge.

U 2022. godini plan je ponovna prijava u sklopu poziva ,,Ublazavanje siromaStva pruzanjem
pomoci najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne materijalne pomo¢i* kako bi

osigurali pakete hrane i higijene za najpotrebitije.
1.2. POMOC I NJEGA U KUCI
Godinama se provodio program na podrucju dviju opéina, Sv. Filip i Jakov te Pasman.

Opc¢ina Sv. Filip 1 Jakov prekinula je suradnju nakon §to je JLS dobila program Zazeli dok

smo u Pasmanu nastavili suradnju. Zbog moguénosti koju nam pruza projekt Zazeli koji se



financira sredstvima EU isti provodimo kako bismo prosirili svoje aktivnosti pruZzanja podrske
korisnicima i na podru¢ju Grada Biograda, Op¢ine Pakostane te Op¢ina Tkon i PaSman.
Sukladno tome planirano je da sljede¢e godine ponovno prijavimo program u suradnji s
Opc¢inama unutar projekta Zazeli te na taj nacin osiguramo sredstva za zapoSljavanje veceg
broja Zena u svrhu kvalitetnije usluge.

Pribliziti javnosti provedbu Programa te ih potaknuti na dobrosusjedsku pomoc
osobama trec¢e zivotne dobi koje zbog narusenog zdravlja i socijalnog stanja ne mogu same

zadovoljiti osnovne Zivotne potrebe i nemaju obitelj.

1.3. UPOZNAVANJE S OPASNOSCU OD MINA

NaZalost jo$ uvijek naSa Zupanija zagadena je minama i eksplozivnim sredstvima iz
rata. Nauciti zivjeti s opasno$cu od mina do dana kada ¢e se sve razminirati jedini je nacin
kako bi se nesre¢e svela na najmanju razinu. Edukacija djece i odraslih neophodna je radi
stalnog podsje¢anja na opasnost i pravilnog ponaSanja u minama zagadenim sredinama.

Aktivnosti koje planiramo provoditi:

- predavanja za djecu i odrasle,

- promocija opasnosti od mina u medijima.
Povecati suradnju sa Skolama kroz razne aktivnosti, radionice i prezentacije kako bismo
upoznali djecu sa opasnosti koju nam predstavljaju mine i druge eksplozivne naprave
ostavljene nakon rata. Edukacijom i informiranjem djece zelimo potaknuti razgovor medu
Clanovima obitelji 1 na taj nacin Siriti informacije o nafinu prepoznavanja minskih polja i
samih eksplozivnih naprava.
Kroz medije te web stranicu i stranicu drustvene mreze Facebook informirati §to veéi broj

javnosti unutar lokalne zajednice i Sire.

2. DOBROVOLJNO DARIVANJE KRVI

- Pratiti potrebe Transfuzijske sluzbe Zadar za potrebe Opce bolnice Zadar i Ortopedske
bolnice Biograd na Moru te u skladu s time organizirati akcije darivanja krvi za 5
postojecih aktiva te ostvariti planirani plan,

- Poticati darivatelje na ukljucenje u rad aktiva kroz animiranje sugradana i poticanje

prijatelja i ¢lanova obitelji da nam se pridruZe u humanom ¢inu darivanja krvi,



- Raditi na animiranju mladih za uklju¢ivanje u davalastvo krvi kroz interaktivna
predavanja u Srednjoj Skoli Biograd,

- organizirati akciju u Srednjoj $koli za ucenike zavrsnih razreda,

- Planirati osnivanje novih aktiva prema potrebama,

- Reaktiviranje aktiva koji ne polucuju dobar rezultat,

- Povecati komunikaciju s medijima vezano za informiranje o odrzavanju akcija
dobrovoljnog darivanja krvi,

- Informiranje javnosti o akcijama na web stranici i Facebook stranici,

- Osigurati dodatne informativne i edukativne materijale,

- Raditi na osiguranju dodatnih pogodnosti za darivatelje na lokalnom nivou u svrhu
zahvale za dugogodisnja darivanja,

- Obiljezavati prigodne dane kroz aktiviranje javnosti i svakog pojedinog darivatelja,

- Organizacija izleta zahvale darivatelja krvi,

- Osigurati softver za pracenje kartoteka i podataka darivatelja te modernizirani pristup

pozivanja (SMS) kao i bolju komunikaciju sa darivateljima.

3. PRVA POMOC

3.1. PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA RADNIKA ZA PRUZANJE PRVE POMOCI
NA RADU
Cilj Crvenog kriza je kroz razliite programe prve pomoc¢i stalnom edukacijom

osposobiti $to veci broj gradana za pruzanje prve pomo¢i u svim situacijama ozljeda i bolesti
u svakodnevnom zivotu kao i u slu€aju katastrofa.
U provedbi aktivnosti planiramo:

- prema potrebama radnika i poduzeca organizirati program osposobljavanja,

- medijski eksponirati djelatnost kako bismo gradane informirali da se program

osposobljavanja provodi kod nas.

3.2. PROGRAM PRVE POMOCI ZA NATJECANJE

Ponuditi svim osnovnim Skolama i Srednjoj Skoli Biograd formiranje ekipa za

natjecanje mladih u vjestini pruzanja prve pomo¢i. Osigurati mentore za provedbu i pracenje



priprema za natjecanje te animirati uCenike. Potaknuti Skole da formiraju vise ekipa i
potaknuti natjecateljski duh. Natjecanje provesti na gradskoj razini, a pobjednicka ekipa
sudjeluje na meduzupanijskoj razini.

Ukljuciti se 1 na seniorsku razinu natjecanja prve pomoc¢i te aktivirati volonteri i

¢lanove interventnog tima u natjecateljski tim.

3.3. OBILJEZAVANJE SVJETSKOG DANA PRVE POMOCI

U svrhu informiranja javnosti i poticanja edukacije o prvoj pomoc¢i kroz obiljezavanje
Svjetskog dana prve pomoci pribliziti se ljudima te educirati $to vec¢i broj gradana o vaznosti
znanja 1 primjene prve pomoci. Obiljezavanje Svjetskog dana prve pomoci organizirati u

skladu sa smjernicama Hrvatskog Crvenog kriza i potrebama lokalnih zajednica.

3.4. ZASTITA ZDRAVLJA

To je tradicionalna djelatnost Crvenog kriza koja obuhvaca aktivnosti koje su
neophodne za odrzavanje zdravstvenog stanja pucanstva na zadovoljavaju¢oj razini. Vecina
aktivnosti odnosi se na klasi¢ne metode djelovanja i to: prosvjecivanje i edukacija populacije
s ciljem prevencije bolesti kao: TBC, AIDS i bolesti ovisnosti o drogama i alkoholu. U tu
svrhu po propisanom kalendaru Hrvatskog Crvenog kriza prigodno obiljeziti datume vezane
za navedene bolesti i provesti aktivnosti podjele pamtilica i drugog edukativnog materijala.

Osmisljavati programe 1 aktivnosti vezane za prevenciju kroni¢nih bolesti kroz cijelu
godinu organiziranim vjezbama i treninzima Nordijskog hodanja za sve uzraste. U ljetnim

mjesecima informirati gradane i javnost o vaznosti zastite od vrucina.

4. SLUZBA TRAZENJA

Sluzba traZzenja je posebna sluzba predvidena Medunarodnim ugovorima tzv.
Zenevskim konvencijama o zadtiti Zrtava rata, a u na3oj zemlji ustanovljena je Zakonom o
Hrvatskom Crvenom krizu kao javna ovlast. Raditi i biti na usluzi gradanima za sve poslove
iz domene sluzbe trazenja. U skladu sa moguénostima organizirati edukativne radionice po
Skolama 1 vrti¢ima te za Siru javnost. Prezentirati rad Sluzbe na vjezbama stozera civilne

zaStite.



5. MLADEZ CRVENOG KRIZA

Svrha rada s mladima je razvijanje osjec¢aja humanosti, tolerancije, milosrda, suosje¢anja i
razumijevanja medu mladima, §to pridonosi ostvarivanju sretne zajednice i postizanju trajnog
mira. Kroz razne radionice i predavanja potaknuti mlade da se ukljuce u rad Crvenog kriza u
svthu odgoja 1 edukacije te sprjeCavanja nasilne komunikacije 1 diskriminacije.
Upoznavanjem mladih sa Crvenim krizem kroz razne aktivnosti u Skolama i zajednici

aktivirati ih da postanu ¢lanovi Drustva.

5.1. Zastita i unapredenje zdravlja, rad na zdravstvenom obrazovanju mladezi, kako
postiéi i zadrzati zdravlje, opasnosti i Stetnosti za zdravlje, poticanje i osposobljavanje
za pruZanje prve pomoc¢i i samopomodi.

Razvijanje socijalne svijesti — organizirati razne oblike medusobnog pomaganja razvija
odgovorno ponaSanje prema sebi i zajednici, razvija komunikacijske vjeStine, pomaze
razvijanju prijateljstva. Postavljene zadace postizu se u radionicama Crvenog kriza i

provedbom naucenog u praksi uklju¢ivanjem u konkretne aktivnosti.

5.2. Pomo¢ zajednici kroz

- provedba akcije solidarnosti,
- dobrosusjedska pomo¢,

- zaStita okolisa,

- poticanje na zdrav nacin zivota.

5.3. Razvijanje prijateljstva
- kroz dopisivanje, posjecivanje i susrete povezati ¢lanove mladezi sa ¢lanovima mladezi
drugih drustava,
- u Skolama poticati igre mladezi
PRAVILA IGRE MLADEZI:

1. Uvijek pomozi i sebi i drugima

2. UZivaj u svakom trenutku, danu, mjesecu, godini....

3. Nadi vremena za zabavu, razgovor, mastanje, odmaranje, prijateljstvo i
ljubav

4. Pokazi Sto mislis 1 osjecas

5. Cini §to hoées, ali pazi da ne povrijedi§ druge

6. Nema alkohola

7. Nema pusenja



6. SIGURNOST NA VODI

U sklopu natjecaja Hrvatskog Crvenog kriza aplicirati i provoditi projekt Sigurnost na vodi
kroz sljedece aktivnosti:

- obuka neplivaca,

- osposobljavanje junior spasioca,

- edukativne radionice u vrti¢ima,

- edukativne radionice u Skolama,

- izrada edukativnih materijala.

7. ADMINISTRATIVNI POSLOVI I MEDIJSKO PRACENJE RADA
CRVENOG KRIZA

- Administraciju i financijsko poslovanje uredno voditi po pozitivnim zakonskim
propisima, redovito dostavljati izvje$¢a o radu.

- Osigurati vecu financijsku podrsku lokalnih zajednica prezentacijom svojih potreba na
godisnjoj I mjesecnoj razini te potaknuti Jedinice lokalne i regionalne uprave i
samouprave da pocnu postivati odredbe Zakona o Crvenom krizu i tako osiguraju vecu
efikasnost DruStva na terenu.

- Analizirati strukturu neostvarenih zakonom propisanih prihoda i pokrenuti alternativne
nacine ostvarenja prihoda od JLS.

- Maksimalizacija dohodovne strane uz pomo¢ fondova EU i nacionalnih fondova te
povecanje broja aktivnosti s dohodovnim predznakom,

- Analiza rashodovne strane prora¢una DruStva te smanjenje troskova poslovanja kroz
komunikaciju sa dobavljacima te prilagoden sustav nabave,

- Unaprijediti svoj polozaj u drustvu kroz bolju medijsku zastupljenost 1 uvodenje
modernih alata komunikacije (web stranica i drustvene mreze).

- Uvodenje modernih tehnologija u rad administracije, izrada baza podataka o
¢lanovima, DDK program pracenja darivatelja i sli¢no.

- Osigurati promidzbene i edukativne materijale kako bismo se Sto bolje i lakse priblizili
razli¢itim slojevima drustva u zajednici kroz povecanje broja aktivnosti u javnosti,

- Pokrenuti Dane otvorenih vrata u svrhu otvaranja naSeg DruStva prema svim

¢lanovima i gradanima,



- Jacanje kompetencija Drustva kroz edukaciju djelatnika (seminari, edukacije, tecajevi,

vise Skole i sl.)

8. RAZVOJ DRUSTVA | PRUZANJE SOCIJALNIH DJELATNOSTI
UNUTAR LOKALNE ZAJEDNICE

U 2020. godini potpisali smo ugovor za projekt ,,.Drustveni kutak® u svrhu izgradnje zgrade
Gradskog drustva Crvenog kriza Biograd na Moru za pruzanje socijalnih djelatnosti osobama
tre¢e zivotne dobi te osobama sa invaliditetom. Svrha izgradnje zgrade za pruzanje socijalnih
djelatnosti osobama tre¢e zivotne dobi daje nam mogucénost Sirenja 1 drugih aktivnosti te
povecanja broja zaposlenih. U 2022. godini nadamo se da ¢e zapoceti faza gradnje kako

bismo osigurali zavrSetak projekta u realnom roku.

Izuzetno vaznim uz sve gore navedeno smatram da je potrebno modernizirati organizacijsku
strukturu druStva te osigurati dodatna financijska sredstva za zapoSljavanje djelatnika kako
bismo povecali kvalitativno i kvantitativno izvrSenje i provedbu dodatnih projekata i
tradicionalnih aktivnosti Crvenog kriza. Kroz modernizaciju DruStva smatram potrebnim
povecati funkcionalnost financija, marketinga i odnosa s javnoS¢u u svrhu lakse provedbe
djelatnosti, aktivnosti i projekata u svrhu unaprjedenja polozaja Drustva u lokalnoj zajednici i

Sire.

9. PROJEKTI NACIONALNIH FONDOVA | FONDOVA EU

Gradsko drustvo Crvenog kriza Biograd na Moru u 2020. godini potpisalo je ugovore za dva
velika projekta financiranih iz Europskih fondova kao nositelj i jedan se provodi u partnerstvu
te se isti nastavljaju s provedbom u 2022. godini. Takoder nastavljamo 1 provedbu
dvogodisnjeg programa prijevoza osoba tre¢e Zivotne dobi koji je sufinanciran od strane
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike te Grada Biograda na
Moru.

1. Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava Europskog socijalnog fonda kroz Operativni
program Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. ZAZELI — program zapo$ljavanja zena
— faza Il u vrijednosti od 557.080,00 kuna pod nazivom ,,Pozeli i stize ti zazeli*. Projekt
zavrSava s provedbom u prvoj polovici 2022. godine te je najavljeno da ¢e novi poziv biti

objavljen u travnju 2022. godine na koji se planiramo prijaviti kako bi nastavili uslugu.



2. Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte financirane iz Europskih strukturnih
I investicijskih fondova u financijskom razdoblju 2014.-2020. potpisan sa Ministarstvom
regionalnog razvoja i fondova Europske unije u iznosu od 13.797.528,38 kuna pod nazivom
»Drustveni kutak*. Projekt je u provedbi iako smo imali velikih problema sa zemljiStem te je
zaustavljena nabava radova i gradnja je na Cekanju. Nadamo se pocetku radova u prvoj
polovici 2022. godine.

3. Projekt Europskog socijalnog fonda na pozivu ”Pridruzi se — Aktivni u mirovini* -
Jacanje sposobnosti organizacija civilnoga drustva za unaprjedenje mogucnosti aktivnog
sudjelovanja i socijalne ukljucenosti umirovljenika pod nazivom ,Aktivni zajedno” U
iznosu od 1.285.155,09 kuna, a provedba projekta je ugovorena u dvogodiSnjem razdoblju, do
ozujka 2022. godine gdje smo partneri na projektu.

4. Dvogodisnji program usmjeren na unaprjedenje kvalitete Zivota i zastiti prava starijih
osoba Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike pod nazivom
,»Pozovi i GDCK BNM te vozi* osigurava besplatan prijevoz za starije osobe na podrucju
djelovanja Drustva. Program se provodio u 2021. godini te se nastavlja s provedbom u 2022.
godini.

5. U 2021. godini smo potpisali partnerstvo sa Gradskom knjiznicom Biograd za projekt pod
nazivom ,,Citanjem u Zivot“ Ministarstva kulture i medija u sklopu Operativnog programa
u¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. Citanjem do ukljuéivog drustva Europskog
socijalnog fonda za koji ocekujemo potpisivanje ugovora do kraja 2021. godine te provedba

istog ¢e biti u 2022. godini.

10. ZAJEDNICKE AKCIJE SVIH DRUSTAVA CRVENOG KRIZA

Suradnja i organizacija zajednickih akcija Hrvatskog Crvenog kriza u 2022. godini sukladno
Odluci o zajedni¢kim akcijama HCK. Zajednicke akcije uglavnom se odnose na obiljeZavanje
prigodnih datuma i obljetnica pa je tako planirano:

- Medunarodni dan Crvenog kriza

- Tjedan Hrvatskog Crvenog kriza

- Syjetski dan prve pomoci

- Tjedan borbe protiv tuberkuloze

- Sabirna akcija Solidarnost na djelu

- Dan dobrovoljnih darivatelja krvi

- Tjedan solidarnosti

10



ZAKLJUCAK

Gore navedene aktivnosti u planu rada GDCK Biograd na Moru za 2022. godinu odraz su
potreba lokalne zajednice kao i Zelje GDCK Biograd na Moru da kroz provedbu planiranih
aktivnosti pomogne najpotrebitijima. Aktivnosti su planirane na temelju dugogodisnjeg
pracenja i procjena potreba stanovniStva na podrucju djelovanja GDCK Biograd na Moru,
odnosno grada Biograda na Moru i opéina Pakostane, Sv. Filip i Jakov, PaSman te Tkon kao i

prac¢enju trendova i suvremenog pristupa pojedinim podruc¢jima rada i djelovanja Drustva.

Plan rada za 2022. godinu kao i prethodnih godina temelji se na obvezi izvrSenja javnih
ovlasti utvrdenim Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu, obvezama i ovlastima sukladno
Statutu HCK i Statutu GDCK Biograd na Moru te na planiranim aktivnostima u okviru ostalih
djelatnosti i projektnih aktivnosti nastavno na potrebe zajednice, a sve sukladno osiguranim

sredstvima.

U cilju zadovoljenja potreba stanovniStva uz prihode iz proracuna JLS-ova na podrucju
djelovanja GDCK Biograd na Moru kojima se sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu
financiraju javne ovlasti i programske djelatnosti, ve¢i ¢e se dio aktivnosti provoditi kroz
dodatno osigurana sredstva putem ugovorenih programa i osiguranih sredstva iz projekata

financiranih iz nacionalnih i EU fondova.

Ravnateljica

Franka Troskot, bacc.oec.
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